PASIFiK - GOKTURK ADi ORTAKLIGI
KISISEL VERILERI iSLEME VE KORUMA POLITIiKASI

1. BOLUM
GENEL HUKUMLER
1.1. AMAC

Isbu Kisisel Verileri Isleme ve Koruma Politikas1 (“Politika”), Pasifik — Goktirk Adi
Ortaklig1 (“Pasifik”) tarafindan gergeklestirilen isleme ile koruma faaliyetlerine iliskin is ve
islemler konusunda, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve sair
mevzuat uyarinca usul ve esaslari, belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Pasifik; calisanlari, ¢alisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretgiler ve diger liglincii kisilere
ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi, uluslararasi sozlesmeler, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin
haklarini etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini 6ncelik olarak belirlemistir.

Kisisel Verilerin islenmesi faaliyeti, Saklama ve Imha Politikas1 ve isbu Kisisel Veri Isleme
ve Koruma Politikas1 ¢ercevesinde kanunlara uygun olarak yonetilmektedir.

1.2. KAPSAM

Pasifik’in  calisanlarina, c¢alisan adaylarina, hizmet saglayicilarina, ziyaretcilerine,
miisterilerine ve her ne sebeple olursa olsun kisisel verilerini isledigi diger ti¢lincii kisilere ait
kisisel veriler igbu politika kapsamindadir. Pasifik’in ig¢erisinde bulundugu tiim kisisel verileri
isleme ve koruma faaliyetlerinde bu politika uygulanir.

1.3. KISALTMALAR VE TANIMLAR

Alici Grubu : Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gergek
veya tiizel kisi kategorisi.

Acik Riza : Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir
iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme . Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii
bilgi.

Ilgili Kisi/ Veri Sahibi : Kisisel verisi islenen gergek kisi.

ilgili Kullanica : Verilerin ~ teknik  olarak  depolanmasi, korunmasi ve

yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak
lizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
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imha

sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel
verileri isleyen kisiler.

: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale

Kanun

getirilmesi.

: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit Ortami

: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri

Kisisel Veri

kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.

Kisisel Veri Envanteri

: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirli
bilgi.

: Pasifik’in is siireglerine bagli olarak gerceklestirdigi kisisel

Kisisel Verilerin islenmesi

verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclarini ve
hukuki sebepleri, veri kategorisi, aktarilan alic1 grubu ve veri
konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturdugu ve kisisel
verilerin islendikleri amaclar i¢in gerekli olan azami muhafaza
edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi Ongoriilen kisisel
verileri ve veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak
detaylandirdig1 envanter.

: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

herhangi bir veri kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla
otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, ac¢iklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler ilizerinde gergeklestirilen her tiirlii
islem.

. Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,

Periyodik imha

dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek,
vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri.

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin

Politika

tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama
ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen
gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme
islemi.

: Kisisel Verileri Isleme ve Koruma Politikast.




Veri Isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu
adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisi.

Veri Kayit Sistemi : Kisisel wverilerin belirli kistaslara gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu . Kisisel verilerin igleme amaclarin1 ve vasitalarini belirleyen,
veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu
gercek veya tiizel kisi.

Verbis : Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi.

2. BOLUM

KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Pasifik isledigi kisisel verileri, mevzuatta 6ngoriilen ilkelere uygun olarak islemektedir.
2.1. KiSISEL VERILEN HUKUKA UYGUN OLARAK ISLENMESI

e Verilerin Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun islenmesi

Pasifik, kisisel verilerin iglenmesi faaliyetinde, hukuksal diizenlemeler uyarinca belirlenen
ilkeler ile genel olarak diiriistliikk kuralina uygun hareket etmektedir. Diiriistliik kurali uyarinca
Pasifik veri isleme amaglarin1 gergeklestirirken veri sahiplerinin haklarin1 gézetmekte ve veri
sahibinin makul beklentileri dogrultusunda hareket etmektedir.

e Verilerin Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla Islenmesi
Pasifik, kisisel verileri isbu politika ve sair belgelerde agik¢a ifade edilen, mevzuata uygun
olarak belirledigi mesru amaglar dogrultusunda islemektedir.

e Verilerin Islendikleri Amacla Baglantili, Simirh ve Olgiilii Olmasi
Pasifik, biinyesinde kisisel veriler yalnizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve dlgiide
toplamakta, belirlenen amagclarla sinirli olarak islenmektedir.

¢ Kisisel Verilerin Dogru ve Giincel Olmasi
Pasifik, elde ettigi kisisel verilerin islendigi siire boyunca dogru ve giincel olmasi igin gerekli
onlemleri almaktadir.

o Tlgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Pasifik, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirlenen siire veya kisisel verileri isleme amaci

dogrultusunda belirlenen siirelerle sinirli olarak muhafaza etmektedir. (EK-/ Siire¢ bazinda

saklama ve imha siireleri tablosu)



2.2 KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

2.2.1. Pasifik ve Bagh Sirketlerinde Calisanlarin/Cahisan Adaylarinin Kisisel Verilerinin
Islenme Amaclar

Pasifik, ¢alisan ve ¢alisan adaylarinin kisisel verilerini;

Isyerinde size uygun galisma alaninin ve pozisyonun belirlenmesi,

Is akdi ve mevzuattan kaynakl: yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,
Yetkili kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,

Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Hizmetlerimizin isleyisi ve gelistirilmesi ¢ergevesinde; ¢alisan memnuniyet, ¢alisan yan
hak ve menfaatlerinin saglanmasi,

Finans ve muhasebe iglerinin yiiriitilmesi,

Fiziksel mekan giivenliginin saglanmasi ve denetimi,

Iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Is siireglerinin iyilestirilmesi,

Performans degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi,

ISG egitimlerinin ve faaliyetlerinin koordinasyonu,

Acil durum operasyonlarinin koordinasyonu,

Saglik siireglerinin yiritiilmesi,

Erisim yetkilerinin yiiriitiilmesi,

I¢ denetim/ Sorusturma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Insan kaynaklari siireclerinin planlanmast,

Bilgi gilivenligi siireglerinin yiiriitiilmesi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Ileride ortaya cikabilecek uyusmazliklarda delil olarak kullanilabilmest,
Hukuki is ve islemlerin icrasi/takibi,

Talep ve sikayet siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

Faaliyetlerin sirketimiz prosediirleri ve ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinin
saglanmasi,

amaglaryla islemektedir.

2.2.2. Pasifik ve Bagh Sirketlerinin Miisteri Ile Is Ortaklarma Ait Kisisel Verilerin
Islenmesi Amaclar

Pasifik, miisteri ile is ortaklarinin kisisel verilerini;

Mal/Hizmet satis slireglerinin yiirtitiilmesi,

Miisteri iliskileri yonetimi siireclerinin yiiriitiilmesi,
Pazarlama analiz ¢alismalariin yiiriitiilmesi,

Reklam / Kampanya / Promosyon siireclerinin yiiriitiilmesi,
Uriin / Hizmetlerin pazarlama siireclerinin yiiriitiilmesi,
Talep ve sikayetlerinizin takibi,



So6zlesme siireclerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi,

Miisteri memnuniyeti aktivitelerinin planlanmas1 ve icrast kapsaminda, anket ve
oylamalar ile goriisiiniiziin alinmasi,

Mevzuatta, sirket ici politikalarda sizi ilgilendiren degisikliklerin bildirilmesi diger
bildirimlerin yapilmasi,

Dogum giinli kutlamasi, ¢ekilis veya yarigsmalara dahil edilme, hediye verilmesi ve sizin
lehinize olan benzeri diger etkinlik, promosyon ve kampanyalarin gergeklestirilmesi,
sizleri elektronik posta, SMS ve faks ile bilgilendirmek,

Tarafiniza basili biiltenler, dergiler, kampanyalara dair yazilar gondermek,

Ziyaret¢i profillerimizi belirlemek, istek, talep ve sikayetleri degerlendirmek ve
sirketimizin insan kaynaklar1 politikalarinin yiiriitiilmesi,

Isyeri giivenliginin saglanmasi,

amaglartyla islenmektedir.

2.3. KIiSISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI

2.3.1. Standart Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Pasifik isledigi kisisel verileri, veri sahibinin agik riza vermesi disinda, asagidaki sartlarin
yalnizca biri veya birden fazlasinin saglanmasi sartiyla isleyebilir.

Kanunlarda Acikca (")ngiiriilmesi

Kanunlarda acik¢a Ongdriilmesi/kisisel verilerin islenmesine iliskin agik hiikiim olmast
halinde, Veri sahibinin kisisel verileri islenebilir.

Fiili Imkansizhk Sebebiyle Ilgilinin A¢cik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayan/rizasina gegerlilik taninamayacak kisi
veya bir baskasiin kisisel verileri, ilgili kisilerin bedensel biitlinliigliniin korunmasi i¢in
zorunluysa islenebilir.

Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Veri sahibinin taraf oldugu bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, kisisel veriler islenebilir.

Veri Sorumlusunun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in islemenin zorunlu
olmasi halinde, veri sahibinin kisisel verileri islenebilir.

Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kigisel verisini alenilestirmis olmasi halinde; ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaciyla sinirli olarak iglenebilir.



e Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi I¢in Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kisisel verileri islenebilir.

e Sirketimizin Mesru Menfaati I¢cin Veri Islemenin Zorunlu Olmas

Kisisel veri sahibinin temel hak ve ozgilrliiklerine zarar vermemek kaydiyla, sirketin
mesru menfaati i¢cin zorunlu hallerde veri sahibinin kisisel verileri islenebilir.

2.3.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi

Pasifik, 6zel nitelikli kisisel verileri, Saklama ve Imha Politikas1 ve isbu Kisisel Veri
Isleme ve Koruma Politikasi’nda belirtilen ilkelere uygun olarak, gerekli her tiirlii idari ve
teknik tedbiri almak suretiyle asagidaki sartlarin varligi halinde isleyebilir.

e Saglik ve cinsel hayat disindaki 0Ozel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a
ongoriilmesi halinde veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir. Aksi durumda s6z
konusu o0zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in veri sahibinin agik rizasi
gereklidir.

e Saglk ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliligii
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin
islenebilir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in veri
sahibinin agik rizas1 gereklidir.

2.4. KiSISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI

Pasifik, kisisel verilerin veri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi amagclarla islendigi,
hangi amaglarla kimlerle paylasildigi, hangi yontemlerle toplandig1 ve hukuki sebebi ve veri
sahiplerinin kisisel verilerinin islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklar1 konusunda, veri
sahiplerini bilgilendirmektedir.

2.5. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Pasifik elde ettigi 6zel ve standart nitelikli kisisel verileri, isleme amaglar1 dogrultusunda ve
gerekli glivenlik 6nlemlerini almak suretiyle tigtinci kisilere (Zi¢tincii kisi ve sirketlere, resmi
ve dzel mercilere) aktarabilir.

Kisisel Veriler, Kisisel veri sahibinin agik rizasi olmasa dahi asagida belirtilen sartlar
dahilinde, gerekli 6zeni gostermek ve tiim giivenlik 6nlemlerini almak suretiyle tgilincii
kisilere aktarilabilir.

e Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin kanunlarda agik hiikiim bulunmasi,



e Kisisel verilerin aktarilmasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili ve gerekli olmasi,

e Sirketimizin hukuki yiikimliliginii yerine getirebilmesi i¢in Kisisel verilerin
aktarilmasinin zorunlu olmasi,

e Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme
amactyla siirli bir sekilde aktarilmasi,

e Kigisel verilerin aktarilmasimin sirketin, veri sahibinin veya tg¢iincii kisilerin haklariin
tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla ve sirketin mesru
menfaatleri i¢in zorunlu olmasi sartiyla,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayan/rizasina gegerlilik taninamayacak kisi
veya bir bagkasinin kisisel verilerinin, ilgili kisilerin bedensel biitiinliigliniin korunmasi
i¢in aktarilmasinin zorunlu olmasi,

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan yeterli
korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci iilkelere yukaridaki sartlardan herhangi birinin
varlig1 halinde aktarilabilir. Kisisel veriler, yeterli korumanin bulunmamasit durumunda;
mevzuatta ongoriilen veri aktarim sartlar1 ile Tirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumayi1 yazili olarak taahhiit ettigi ve Kurum’un izninin
bulundugu yabanci tilkelere (“Yeterli Korumayr Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu
Yabanci Ulke”’) aktarilabilir.

3. BOLUM
KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKiN HUSUSLAR
3.1. Kisisel Veri Giivenliginin Saglanmasi

Pasifik, Kanun’un 12. Maddesi dogrultusunda, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek giivenlik
eksikliklerini dnlemek amaciyla, korunacak verinin niteligine gére asagida yer alan gerekli
tedbirleri almaktadir.

3.1.1.Teknik Tedbirler

Pasifik, kisisel verilerin saklandigi tiim ortamlarin ilgili verinin ve verinin tutuldugu ortamin
niteliklerine uygun olarak asagidaki teknik tedbirleri almaktadir:

e Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

¢ Bulutta depolanan kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir.



Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Gerektiginde veri maskeleme dnlemi uygulanmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan c¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Glincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak
ve KEP veya kurumsal posta hesabi1 kullanilarak génderilmektedir.

Saldir tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmas siirekli takip edilmektedir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikiglarla ilgili gerekli giivenlik onlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dig risklere (yangimn, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

Veri kayb1 6nleme yazilimlart kullanilmaktadir.

Kisisel verilerin tutuldugu ortamlara veriye erisim kisitlanarak yalnizca yetkili kisilerin,
kisisel verinin saklanma amaci ile sinirli olarak bu verilere erismesine izin verilmekte ve
tiim erigimler kayit altina alinmaktadir.

3.1.2. idari Tedbirler

Pasifik, kisisel verilerin saklandigi tiim ortamlarin ilgili verinin ve verinin tutuldugu ortamin
niteliklerine uygun olarak asagidaki idari tedbirleri almaktadir:

Kisisel verilere erisimi olan tiim Pasifik ¢alisanlarinin bilgi giivenligi, kisisel veriler ve
0zel hayatin gizliligi konularinda farkindaliklarinin artirilmasi ve bilinglendirilmesi igin
caligmalar yapilmakta konuyla ilgili hukuki egitimler verilmektedir.

Bilgi giivenligi, 6zel hayatin gizliligi ve kisisel verilerin korunmasi alanindaki gelismeleri
takip etmek ve gerekli aksiyonlar1 almak tizere gerektiginde hukuki ve teknik danigmanlik
hizmeti alinmaktadir.

Kisisel verilerin teknik ya da hukuki gereklilikler nedeniyle iiciincii kisilere aktarilmasi
halinde 1ilgili tgiincii kisilerle kisisel verilerin korunmasit amaciyla protokoller
imzalanmakta, ilgili ti¢lincii kisilerin bu protokollerdeki yiikiimliiliiklerine uymasi i¢in
gerekli tim 6zen gosterilmektedir.



e Pasifik tarafindan imzalanan sézlesmelere veri giivenligine iligskin hiikiimleri eklenmekte,
politika Oncesinde imzalanan sézlesmelere veri giivenligine iliskin ek sozlesmeler
imzalanmaktadir.

e Kisisel veri giivenligine iliskin Saklama ve Imha Politikas1 ile Isleme ve Koruma
Politikalar1 belirlenmistir. S6z konusu politikalarin uygulanmasi i¢in gerekli 6zen ve ¢aba
gosterilmektedir.

e Pasifik biinyesinde yer alan kisisel veri giivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmakta,
mevcut risk ve tehditler belirlenmekte, anilan sorunlarin ¢6ziimiine yonelik kararlar
alinmaktadir.

e Pasifik, Kanun’un 12’nci maddesi uyarinca Kanun hiikiimlerinin ve isbu Kisisel Veri
Saklama ve Imha Politikas: ile Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi
hiikiimlerinin uygulanmasina iligkin sirket i¢i denetimler yapmaktadir.

e Sirket i¢i denetimler sonucunda bu hiikiimlerin uygulanmasina iligskin eksiklik ya da
kusurlarin tespit edilmesi halinde bu eksiklik ya da kusurlar derhal giderilir.

e Denetim sirasinda ya da sair bir sekilde Pasifik sorumlulugunda bulunan kisisel verilerin
kanuni olmayan yollarla bagkalar1 tarafindan elde edildiginin anlagilmas: halinde, derhal
gerekli glivenlik tedbirleri alinir ve durum ilgilisi ile Kisisel Verileri Koruma Kurumu’na
bildirilir.

4. BOLUM

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI

Pasifik, kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan siireler ve ilgili faaliyetin tabi
oldugu mevzuatta 6ngérillen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Pasifik
Saklama ve Imha Politikasi’na uygun olarak kisisel verileri saklamakta ve belirlenen siirelere
riayet ederek imha etmektedir. Bu hususa iliskin ayrintili bilgiye, www.nextlevelkemer.com.tr
adresinde yayinlanan Pasifik — Goktiirk Adi Ortaklign Saklama ve Imha Politikasindan
erisilebilir.

5. BOLUM
KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

Veri Sahipleri, Pasifik tarafindan islenen kisisel verilere iliskin olarak, Kanun’un 11. Maddesi
uyarinca agagidaki haklara sahiptir.

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
ogrenme,

e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: iiglincli gercek ve/veya tiizel
kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e Kigisel verilerin KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
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silinmesi veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarildig: iiciincii kisilere aktarilmasini isteme,

e lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida belirtilen haklar kapsaminda veri sahipleri; Kanun’un 11. maddesi ile Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkina Tebligi uyarinca dilekgeyle veya
www.nextlevelkemer.com.tr adresinde yer alan “Kisisel Veriler Hakkinda Basvuru Formu”
nu doldurarak yukarida yer verilen adresimize bizzat elden veya elektronik posta adresini
kullanmak suretiyle www.nextlevelkemer.com.tr adresine iletebilir.

Bu kapsamda yapilacak basvurular Pasifik tarafindan yapilacak kimlik dogrulamasini takiben
kabul edilecek olup; talebin, niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 giin iginde
sonuglandirilacaktir. Bagvuruya yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar
icret alinmayacak, 10 sayfanin tizerindeki her sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve
Esaslart Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan islem iicreti alinabilecektir. Basvuruya
cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir {icret talep edilebilecektir.

Bagvurunun gegerli olabilmesi i¢in Bagvurucu veri sahibinin;

e Ad soyadi, yazili ise imza,

e Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 I¢in T.C. kimlik numarast,

e Yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,
e Tebligata esas yerlesim yeri veya igyeri adresi,

e Varsa bildirime esas e-posta adresi, telefon ve faks numarast,

e Talep konusu,

bilgilerinin bulunmas1 zorunludur.
6. BOLUM
DIGER HUKUMLER

6.1. Pasifik giivenligin saglanmasi amaciyla, binalarinda ve tesislerinde giivenlik kamerasiyla
izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Veri sahiplerini bilgilendirmek amaciyla muhtelif yerlere gerekli uyarilar
asilmustir.

Pasifik, giivenligin saglanmasi1 ve giris ¢ikislarin kontrol altinda tutulmasi amaciyla isledigi
kisisel verileri Kanun’un 4. maddesine uygun olarak, islendikleri amacla baglantili, sinirli ve
Olciilii bir bicimde islemektedir.

6.2. Sirket glivenliginin saglanmasi i¢in islenen canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda
kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara, belirli sayida Pasifik calisaninin erigimi
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bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan smirlt sayida ¢alisan gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi
verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

6.3. Pasifik gilivenligin saglanmasi amaciyla, is yerine gelen ziyaretgilerin kisisel verilerini
islemektedir. Veri sahipleri, kisisel verilerinin elde edildigi esnada yazili, sozlii veya Pasifik
nezdinde asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erigsimine sunulan metinler araciliiyla
aydinlatilmaktadir.

6.4. Politika, Pasifik’in ihtiyaglar1 dogrultusunda, gézden gecirilir ve gerekli olan boliimler
giincellenir. Politikada gergeklestirilen degisiklikler internet iizerinden duyurulur.
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